
Student Voices in Governance (SVIG) Meeting Summary – 01.21.2020 
Members present from: DASB, Equity Office, VIDA 

 
Discussion Summary 

1. Decided the next meeting will be Thu., February 27 from 10:00‐11:00 

2. Tony Santa Ana (Equity Office) will do an equity training for DASB on Sat., February 29, 2 hours, 
part of (maybe 30 min) it will be on SVIG. 

3. Genevieve Kolar (DASB) will ask Maya Burns (DASB) if she and do a when to meet to invite SVIG 
Mentors to a training (and also invite Mentees) the Training will be an hour and a half. Tony, 
Cynthia Kaufman (VIDA), and the students (Maya and Genevieve?) will plan the training. 

4. The second reading of the resolution on non‐DASB students will be read at DASB next week. That 
project needs to develop a set of procedures for general students to serve on governance 
committees and be accountable to DASB. Recruiting, vetting, and reporting systems.  

5. Tony will work with Equity Ambassadors who will provide another pathway for students to serve 
on shared governance groups. Those students will be accountable to Equity Action Council (EAC). 

6. Genevieve and Maya will work on a list of which committees have students voting members and 
how many votes they get 

7. Foothill has a lot of voting student members on committees. We will work next year toward 
increasing the number of student votes. 

 
 
 
Information provided by Cynthia Kaufman with edits by Tracy Chung‐Tabangcura, Classified Senate 
representative on SVIG Group 


